Intervjuguide til fokusgrupper

Introduksjonsspersmal:
1. Fortell meg kort deres navn, hvor lang erfaring du har med barnevernsarbeid og med

samvear

Intervjuspoersmal:
1. Hva er gode samver i saker om samver etter omsorgsovertakelse?

Stikkord:

- Tenk tilbake pa en god samveersordning. Hva gjorde samveersordningen bra?

2. Hva er viktig a reflektere over/ta stilling til nar det skal fattes beslutninger om samvar
1 saker etter omsorgsovertakelse?

Stikkord:

- Fortell om dilemmaene man kan sta ovenfor i slike vurderinger

3. Hva er viktig a sikre, ta hensyn til, nér gode samvarsordninger skal
planlegges/etableres? Hva kan du som kontaktperson gjere og hva kan din
organisasjon gjere for & skape gode samveer?

Stikkord.:
- Hva tenker du er viktig innad i barneverntjenesten for a kunne skape gode

samveersordninger?

4. Med utgangspunkt i en samversordning som har fungert bra, fortell om erfaringene du

gjorde deg? Hva ble aller viktigst?

5. Hva tror du er serlig viktig for barnet, fosterforeldrene og biologiske foreldre nér
samvaersspersmal skal tas stilling til og gjennomferes pa en méte som blir bra for alle
parter

Stikkord:

- Hva slags stotte er viktig a gi til barnet, fosterforeldre og biologiske foreldre



6. Hva er dine tanker om gjeldende lovverk, retningslinjer og saksbehandlingsregler i
forbindelse med samvearssaker (Inkludert. Dette med bruk av samtaleprosesser og

Fylkesnemndsbehandling).

Avslutning:
e  Oppsummering av fokusgruppeintervjuet
e Forberede avslutning
e Har intervjudeltakerne gitt uttrykk for den han eller hun synes er riktig 4 ta med?
e Diskutere gijennomferingen og fortelle om inntrykk man fikk

e Avslutte og takke for oppmete



