INTERVIJU GUIDE
FOR DELTAKERE I STUDIEN

Intervjuet skal helst styres av deltaker i stor grad og veere en samtale mellom deltaker og
intervjuer. Sporsmalene i guiden er hovedsakelig ment som et hjelpemiddel dersom det er
nodvendig for d fa flyt i samtalen.
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Hva er dine refleksjoner rundt kjennsidentitet generelt?
Hjelpesporsmal:

a) Hvordan kan kjennsidentitet begrense oss? (alle kjenn inkludert)
b) Hvordan kan kjennsidentitet gi oss muligheter?

Hva er din kjennsidentitet?

Kan du fortelle om din personlige kjennsidentitets prosess?
Hjelpesporsmal:

a) Nar oppdaget du at din kjennsidentiteten var utenom det vanlige?
b) Hvordan handterte du det?

¢) Apenhet i nermiljoet?

d) Mulige utfordringer?

Hvordan opplever du at din personlige kjennsidentitet har pavirker deg?
Hvilke LGBT+ organisasjon er du medlem i?

Hvorfor og nér ble du medlem i organisasjonen?

Hvor aktiv er du i organisasjonen?

Hvilke rolle har den globale LGBT+ bevegelsen for deg?

I hvor stor grad engasjerer du deg for den globale LGBT+ bevegelsen?

10) Kan du fortelle mer om din rolle i organisasjonen?

11) Hvor viktig har bekreftelse i LGBT+ miljo veert for deg?

12) Har du fatt nye vennskap knyttet til organisasjonen?



13) Hvordan kom du i kjennskap med sentrale begreper og definisjoner rettet mot kjonn og
identitet?

14) Hvordan opplever du endringer i det norske samfunnet som relatert til LGBT+
problemstillinger?
a) Lovendringer
b) Holdninger
c) Populaerkultur

15) Hvordan opplever du at popular-kulturen kan pavirke holdninger i samfunnet i forhold til
LGBT+ problemstillinger?
a) Caitlyn Jenner

b) Laverne Cox



