Denne oppgaven utforsker motivasjonen blant frivillige 1 tilknytning til helsehjelp for
irregulaere migranter. Basert pa et etnografisk feltarbeid pa helsesenteret for papirlese i
Bergen og Oslo utforsker oppgaven erfaringer og fortellinger til frivillige. Gjennom &
analysere disse fortellingene med fokus pd hvordan motivasjon dannes har oppgaven
argumentert for hvordan yrkesetikk, verdier og egne personlige erfaringer spiller en god rolle
1 hvordan motivasjon utvikles. Ved 4 belyse dette, bidrar denne oppgaven til eksisterende
litteratur om frivillig arbeid og motivasjon, men ogsa nye etnografiske funn knyttet til

motivasjon blant frivillige tilknyttet arbeid med irregulaere migranter.

Ut ifra mine empiriske funn pa hvordan motivasjonen til de frivillige dannes, argumenterer
jeg for at yrke, verdier og egne opplevelser spiller en viktig og avgjerende rolle for
motivasjon 1 frivillig arbeid, spesielt knyttet til irreguleere migranter. Oppgaven setter ogsa
fokus pa hvilke etiske og praktiske dilemmaer de frivillige meoter pa, og hvordan dette

pavirker deres motivasjon.



