INTERVJUGUIDE

Denne intervjuguiden er rettleiiande. I fokusgruppeintervju skal ein kunne utnytte samtalen
mellom deltakar og la diskusjonane gé av seg sjolv i starst mogleg grad. Intervjuguiden kan

difor fungere som eit verktoy for & hugse kva tema vi ensker a fa svar pa (Malterud, 2021).

I forkant av intervjuet vil kontaktpersonane bli informert om intervjuet sitt formal og opplegg
(Malterud, 2021). I tillegg vil dei bli informert om at dei ikkje mé& oppgje opplysningar som
kan gjere at personar vert gjenkjende. Til slutt vil vi pAminne deltakarane til at dei nir som

helst kan trekke samtykket.

Bakgrunn:
o Kontaktpersonane presenterer folgande:
o Kva profesjon/utdanning dei har
o Kva arbeidsplass dei har, og kor lenge dei har vore der
o Kor mange ars arbeidserfaring dei har totalt

o Eventuelt kva type arbeidsplassar/erfaring dei har hatt tidlegare

Oppleering i oppfolgingsprogrammet:

e Har du fatt opplaering i “En god start”? Hvis ja, korleis var den?

Bruk av oppfolgingsprogrammet:
e Blir “En god start” tatt i bruk pa din arbeidsplass?
o Kor mange saker har du tatt i bruk oppfelgingsprogrammet?
o Kuva tankar har dykk om tid og ressurser knytta til opplaringsprogrammet?
o Blir oppskrifta og timane fulgt slik dei skal, med tilheyrande verktoy?

o Blir timane i opplaringsprogrammet gitt til riktig tid?



Erfaringar med oppfolgingsprogrammet:
o Korleis har oppfelgingsprogrammet péavirka ditt arbeid i mete med nye fosterforeldre?
e Kva opplev du som positivt med oppfolgingsprogrammet?
o Kva blir opplevd som negativt/utfordrande med programmet?
e Kva kunne blitt gjort annleis?
e Opplev du at “En god start” kan bidra til & ferebygge utilsikta flytting? Evt. korleis?
o Korleis oppleve du at oppfelgingsprogrammet bidrar som stette i oppfolginga av
fosterheimar?
e Opplev du at opplaeringen er tilpassa fosterfamilien sin situasjon, og at det er tilpassa

fosterbarnet?

Endringar og utvikling i fosterheimsarbeidet
o Korleis opplev du “En god start” samanlikna med oppfelginga som blei gjennomfort
tidlegare?
o Korleis opplev du endringar i oppfolgingsarbeidet som folger av den nye
barnevernsreformen?
o Korleis paverkar desse endringane kvaliteten i arbeidet med oppfoelging av

fosterheimar?

Til slutt: Er det andre tema eller kommentarar som kan vere til interesse for studien?



